
ตารางท่ี 2 ขั้นตอนการดําเนินการจัดซ้ือหรือจางโดยวิธีคัดเลือก  

ระเบียบฯ ขอ 12 (1) วิธีคัดเลือก ไดแก การท่ีมหาวิทยาลยัเชิญชวนผูประกอบการท่ีมีคณุสมบัติตรงตามเง่ือนไข  

ไมนอยกวาสามรายใหเขายื่นขอเสนอ เวนแต ในงานน้ันมีผูประกอบการท่ีมีคุณสมบัติตรงตามเง่ือนไขนอยกวาสามราย 

    กระทําไดในกรณีหนึ่งกรณีใด ดังนี้ 

(ก) พัสดุที่จัดซ้ือหรือจัดจางตามรายละเอียดคุณลักษณะที่ผูวาจาง หรือรายละเอียดของทุนวจิัยหรือการใหบริการทางวชิาการกาํหนด 

(ข) มีความจําเปนที่ตองใชพัสดุใหทันตอกําหนดของผูวาจาง หรือรายละเอียดของทุนวิจัย หรือการใหบริการทางวิชาการ 

(ค) เปนพัสดุที่จําเปนตองซ้ือหรือจางโดยตรงจากตางประเทศ หรือดําเนินการโดยผานองคการระหวางประเทศ 

ลําดับ กระบวนการปฏิบัติงาน การดําเนินการ เอกสารอางอิง/เกี่ยวของ 

1  

 

 

 

 

 

หัวหนาโครงการแจงใหเจาหนาท่ีพัสดุประจํา

สวนงาน/กองบริหารงานวิจัย ดําเนินการตาม

ระเบียบฯ 

1. เอกสารอนุมัติงบประมาณ

โครงการ/สัญญา 

2. เอกสารเห็นชอบใหจัดซ้ือจัดจาง 

3. รางขอกําหนดขอบเขตของงาน

หรือคุณลักษณะเฉพาะ 

2  เจาหนาที่พัสดุ สวนงาน/กองบริหารงานวิจัย(แลวแต

กรณี) จัดทํารายงานขอซ้ือขอจางและแตงต้ัง

คณะกรรมการ จัดซ้ือจัดจางโดยวธิีคัดเลือก ผาน

หัวหนาเจาหนาที่ (ตามระเบยีบฯ ขอ 6) เสนอตอผูมี

อํานาจตามคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ 

5817/2563 ลว. 13 ก.ค. 63 

 

1. แบบฟอรม รายงานขอซ้ือขอจาง  

2. รางคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการ 

3. รางขอกําหนดขอบเขตของงาน

หรือคุณลักษณะเฉพาะ 

4. ตารางแสดงราคากลาง 

3 

 

 

 

 

 

 ผูมีอํานาจอนุมตัิรายงานขอซื้อขอจางและ

แตงตั้งคณะกรรมการดาํเนินการซือ้หรือจาง

โดยวิธีคัดเลือก / คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ

 

 

 

 

 

 

4  คณะกรรมการซื้อหรือจางโดยวิธีคดัเลือก 

พิจารณาเชิญผูประกอบการท่ีมีคณุสมบัติ

ตามท่ีกําหนด และกําหนดวิธีการวันท่ียื่น

ขอเสนอ และเชิญผูประกอบการโดยหนังสือ

หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส (ตามระเบียบฯ ขอ 13 

(1) (2) (3)) 

1. แบบฟอรมหนังสือเชิญชวนยื่น

ขอเสนอ 

2. แบบใบเสนอราคาซ้ือหรือจาง 

โดยวธิีคัดเลือก  

3. แบบฟอรม เอกสารสวนที ่1 และ 

เอกสารสวนที่ 2 

5   

เจาหนาท่ีรับซองเอกสารขอเสนอตามวันเวลา

ท่ีกําหนดยื่นขอเสนอ เพ่ือสงมอบให

คณะกรรมการจัดซื้อหรือจางโดยวิธีคัดเลือก

พิจารณา 

แบบฟอรมรับซองเอกสารการยื่น

ขอเสนอ 

6    

เร่ิมตน 

จัดทํารายงานขอซ้ือขอ

จาง/แตงต้ัง

คณะกรรมการ 

อนุมตัิรายงาน

ซ้ือ/จาง 

รับซองเอกสาร       

การยื่นขอเสนอ 

พิจารณาเชิญ

ผูประกอบการยื่น

ขอเสนอ 

Yes 

No 

2 



 

 

 

 

ลําดับ กระบวนการปฏิบัติงาน การดําเนินการ เอกสารอางอิง/เกี่ยวของ 

7  

 

 

  

8  คณะกรรมการจัดซ้ือหรือจางโดยวธิีคัดเลือก พจิารณา

ขอเสนอของผูยื่นขอเสนอทกุราย ตามหลักเกณฑที่

กําหนด และรายงานผลการพจิารณาคัดเลือกตอผูมี

อํานาจ (ตามระเบยีบฯ ขอ 20) 
 

 

 

1. แบบฟอรมรายงานผลการ

พิจารณาผลการคัดเลือก 

2. รางประกาศผลผูชนะ 

3. แบบหนังสือนัดทําสัญญาหรือ

ขอตกลง 

9 

 

 

 

 

 

 ผูมีอํานาจตามคําส่ังมอบอํานาจพจิารณาอนุมัติผล

การจัดซ้ือจัดจาง 

 

 

 

 

 

 

 

10  เจาหนาที่ประกาศผลผูชนะการยื่นขอเสนอผานระบบ

ขาวจัดซ้ือจัดจางมหาวิทยาลัยขอนแกน (ระเบียบฯ 

ขอ 20 วรรคสอง) 

 

 

 

 

 

หนังสือนัดทําสัญญาหรือขอตกลง 

11  เมื่อพนระยะเวลาอุทธรณ ตามพระราชบัญญัติการ

จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

มาตรา 117 (7 วันทาํการ นับแตวันประกาศผล) ให

เจาหนาที่สงหนังสือนัดใหผูชนะการคัดเลือกเขาทํา

สัญญา เวนแต กรณีมีผูยื่นขอเสนอรายเดียวสามารถ

สงหนังสือนัดทําสัญญาไดทันที โดยไมตองใหพน

ระยะเวลาอุทธรณ 

 

12    

Yes 

No 

2 

พิจารณาขอเสนอของ 

ผูยื่นขอเสนอ 

อนุมตัิผล

การจดัซ้ือ/

จาง 

ประกาศผลผูชนะการ

ยื่นขอเสนอ 

จบ 

นัดทําสัญญา 


